Samarbeid og engasjement til barnas beste
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Erfaringsbaserte tips til leerere
om foreldrearbeid

Dette skrivet er ment for laerere, som en hjelp til 3 bygge gode og stgttende
foreldregrupper rundt en klasse. Tipsene kan ogsa ha den positive
bivirkningen at de bygger tillit, samarbeid og forebygger konflikter.

Foreldre i steinerskolen har det til felles at de har valgt samme skole for sine barn. P4 andre mater
kan de veere veldig forskjellige. De har forskjellige yrker, alder, gkonomi, erfaring med skolen, antall
barn, sivilstand, tilhgrighet osv. | perioder vil noen foreldre utfordre leerere og skolen, det er normalt.
Det er var erfaring at laerernes og skolens holdning til og valg av ord om foreldre som utfordrer

er av stor betydning for hvor godt og effektivt konflikter kan Igses.

Det er bedre & si at det er vanskelig a bli utfordret av foreldre som oppfgrer seg pa en mate
vi ikke forstar, enn a si at foreldre ER vanskelige.

Voksne som er bevisste og vager a gve pa kunsten a snakke MED og ikke OM hverandre,
kan ha gode innvirkninger pa skolens miljg. Det skaper trygghet a vite at saker som gjelder meg,
blir tatt opp med meg, og ikke snakket om bak min rygg.

Foreldre har to oppgaver i skolen; den ene er a stgtte elevene og leererne i alt som er bra,
den andre er a varsle hvis noe ikke er bra.

Foreldregrupper er ogsa forskjellige og har forskjellige behov etter hvilket klassetrinn elevene gar i.

Hvis vi klarer a bygge en sterk og stgttende foreldregruppe fra 1. klasse, som vedlikeholdes oppgjennom
skolelgpet, er det lagt godt grunnlag for @ mgte utfordringer som normalt oppstar rundt en klasse.

Vi vil her si noe om hvilke grep skolen og laererne kan gjgre for a legge til rette for a bygge slike sterke
og stpttende foreldregrupper:



Foreldremater

Foreldremgter er foreldrenes viktigste mgteplass. Foreldremgter er ogsa
lzerers viktigste mg@teplass med foreldrene. Andre mgteplasser planlegges
normalt i foreldremgtene, og kan veere sosiale treff arrangert av foreldrene,
avslutninger, dugnader, markeder osv.

Alle skoler arrangerer foreldremgter, men er ikke alltid like bevisst pa hensikten med foreldremgtene.
Vi ser at de skolene som har hgy bevissthet rundt viktigheten av foreldremgter, ogsa er de som far mest
igjen for samarbeidet med foreldrene. Med hgy bevissthet rundt foreldremgter fglger noen rammer
for hvordan mgtene skal planlegges, gjennomfgres og fglges opp.

Foreldremgter er den viktigste arenaen for foreldre a planlegge annen sosial kontakt seg imellom, med
det som mal at de skal bli godt kjent pa tvers av interesser og andre forutsetninger. Det samme gjelder
for foreldregruppa som for elevene, en godt sosialisert gruppe har det bedre, og stgtter elevene, skolen
og hverandre bedre. Jo tryggere hver enkelt forelder og foreldregruppa samlet er, jo morsommere blir
samarbeidet med foreldrene.



Hva ma vare pa plass for a kunne gjennomfgre foreldremgter?

Det er lovpalagt & ha en foreldreforening ved skolen, og foreningen bestar normalt av representanter
som er valgt fra hver enkelt klasse, ogsa kalt klassekontakt. Klassekontaktene er ogsa foreldrenes
representant og klasselaerers viktigste stgttespiller i foreldregruppa. Klasselzaerer trenger gode rutiner
for a velge klassekontakter, sa det til enhver tid er klart hvem som har den rollen. Vi anbefaler at
klassekontakter velges pa siste foreldremgte fgr sommeren, og gjerne at man alltid velger en vara,
slik at varaen naturlig rykker opp som fast klassekontakt neste ar. Se handbok i foreldrearbeid for
mer info vedr. klassekontakt.

Generelle anbefalinger for skolen

Se til at foreldremgter er lagt inn i skolens arsplan/timeplan og delt med foreldrene, senest ved
skolestart, men helst fgr sommerferien for neste skolear. Minn foreldrene pa @ merke seg datoer
for foreldremgter og sette dem inn i kalenderen.

Det er til god hjelp nar skolen har en plan for hvilke tema som er viktig a ta opp i foreldremgtene,
se eksempel pa slik plan i «Handbok i foreldrearbeid». Vi anbefaler at kollegiet utarbeider en plan
basert pa lokale lzreplaner/behov.

Planlegging og forberedelse av foreldremgter

For at et mgte skal bli godt, er det viktig med god planlegging. | forkant av foreldremgter trenger
klasselaerer a vite hvem andre enn foreldrene som skal delta i mgte. Hvem har viktig informasjon
om klassen a bidra med for a supplere klasselarer (faglaerere, assistenter/miljparbeidere,

daglig leder, pedagogisk leder, sosiallzerer, helsesgster etc)?

Skolens plan for tema som skal tas opp i foreldremgter legger grunnlaget for dagsorden, selv om
det noen ganger vil vaere naturlig a ta opp andre tema som er presserende rundt en klasse.

Som tommelfingerregel er det viktig G huske pd at foreldremgter ikke er egnet arena for
konfliktlgsning eller G be foreldrene om hjelp til ulgste problemer som er skolens ansvar.

Sgrg for mote eller en planlagt telefonsamtale med klassekontakt i god tid fgr foreldremgtet.

| dette mgtet planlegger dere sakslisten for mgtet, hvem som skal lede det, hvem som skal vaere
referent, tidsplan og andre rammer. Sgrg for at alle foreldre har mulighet til 3 melde opp saker i
forkant av planleggingsmgte mellom klasselaerer og klassekontakt. Dere trenger ikke sette alle inn-
meldte saker pa dagsorden. Noen vil melde inn saker av en slik karakter at de passer best a handtere
direkte med de foreldrene det gjelder, mens andre saker kanskje passer a behandle pa et senere
tidspunkt. Hvis dere inviterer foreldrene til 3 melde inn saker i forkant, er det ikke ngdvendig

a sette «evt.» pa dagsorden. Det gjgr foreldremgtene mer forutsigbare.

Viktige hjelpemidler i planleggingen av foreldremgtet er skolens plan for foreldremgter, klassens
arsplan, referat fra forrige foreldremgte i klassen, og andre vedtak som tidligere er gjort av
foreldregruppen.



Sett av tid til at foreldrene kan planlegge sosiale treff utenom foreldremgtene, sa som turdager,
foreldrefester, forskjellige verksteder til markeder osv. Nar en foreldregruppe har fatt rutiner

pa slike sosiale treff (vi anbefaler minst to i aret), tar det veldig liten tid i foreldremgtene.

Man kan for eksempel velge en sosialkomite som tar ansvar for planlegging. Laerer ma vaere
obs og sette i gang slike grupper hvis de av forskjellige grunner slutter a fungere.

Har denne klassen en foreldrefadder? Hvis ikke kan det vaere lurt 3 sette pa agendaen a velge en.
Foreldrefadder kan gjerne velges for mange ar, det er en liten oppgave som passer godt for en
utadvendt mennesketype. Foreldrefadder har som oppgave a gnske nye foreldre velkommen i
foreldregruppa, ved for eksempel a ringe dem nar de er nye i klassen, avtale @ mgtes pa parkerings-
plassen fgr fgrste foreldremgte eller ved fgrste dugnad/marked. Nar det kommer nye elever i klassen,
ma klasselaerer kontakte foreldrefadder og gi kontaktinfo om de nye foreldrene. Klassekontakt kan
evt. fungere som foreldrefadder.

Bruk tidligere erfaringer nar dere planlegger. Hvis dere vet at denne foreldregruppen er veldig
talefgr og har mye pa hjertet, er det viktig a sette av god tid til sosialt snakk. Noen arrangerer
middag i forkant av foreldremgtet, dvs. at klassen, eller evt. en annen klasse ved skolen som trenger
d tjene penger til klassekasse, lager middag som de serverer foreldrene fra en time for mgtestart.

Veer bevisst pa, og skriv gjerne i agendaen hva slags type saker det er snakk om. Er det en orien-
teringssak eller er det en vedtakssak, er det gruppearbeid eller er det foredrag/innlegg? En typisk
orienteringssak omhandler klassemiljget, mens en typisk vedtakssak er hvor man skal pa leirskole.

Hvis man fglger denne oppskriften, er det ikke ngdvendig a sette evt. pa agendaen. En foreldre-
gruppe kan bli vant til at de ma melde inn saker de vil ta opp pa foreldremgtene i god tid.

Det kan dukke opp viktige saker som ikke star pa agendaen, men tenk da ngye gjennom om
foreldremgte er rett arena a behandle en slik sak?

Foreldremgter varer vanligvis to timer inkludert en pause pa mellom 15 og 30 minutter. Fgrste
del er vanligvis satt av til leerers og skolens informasjon til foreldrene. Vaer obs pa at dette er
informasjon som supplerer skriftlig, jevnlig informasjon.

Barn forteller hjemme om nye elever eller ansatte pa skolen, sa sett alltid av tid til & presentere
nye mennesker som jobber med klassen, og evt. alle foreldrene hvis det er nye elever i klassen.

Vi anbefaler at alle foreldrene oppfordres til & gi en to minutters presentasjon av barnet sitt
pa et foreldremgte tidlig i skolelgpet, og at presentasjonen gjgres pa en sann mate at det de
sier kunne veert sagt om barnet var i rommet. Hensikten med dette er at foreldre som kjenner
hverandres barn har mye bedre utgangspunkt for a bidra positivt til det sosiale livet i klassen.

Klassekontakten eller klasselaerer leder vanligvis foreldremgtet avhengig av hvordan dere vil ha det.
Dere er sammen ansvarlig for at dere far giennomfgrt det som er planlagt pa en god mate sa det

er viktig a stgtte og hjelpe hverandre. Legg lista lavt for & vaere menneskelig og gjgre feil, det bidrar
sterkt til 3 skape trygghet for de andre som deltar i mgtet.

Vaer bevisst pa hvilken stemning dere vil skape rundt foreldremgtet. Bruk virkemidler som pen
innkalling, stearinlys pa bordet, kaffe og te, servering av gode saker, oppstart med fin fortelling om
elevene eller andre ting dere er gode til, med det som mal a skape en trygg og varm stemning.

Avklar hvem som skal skrive referat i forkant av mgtet.



Gjennomfgring av foreldremgtet

Fglg tidsplanen. Ha respekt for de som har mgtt opp i tide, og avslutt alltid mgtet nar dere har
sagt dere skal gjgre det. Se eget kapittel om mgteledelse.

@nsk velkommen og takk for oppmgtet.

Presentasjon av nye mennesker rundt klassen: Det er mange mater a gjgre dette pd som tar
kort tid; nye ansatte kan fa to minutter til 3 presentere seg selv (alltid lurt at de sier noe med
positivt fortegn om klassen). Hvis det er nye foreldre, kan alle foreldre reise seg etter tur,

si navnet sitt, hvor de bor og hvem de er foreldre til.

Det kan uansett vaere lurt a tenke pa at hele gruppa som deltar pa mgtet skal «sjekke inn».

Hvis dere ikke arrangerer noe sosialt i forkant av mgtet, er det en god ide at klasselaerer handhilser
pa alle foreldrene nar de kommer (veer obs pa klemming, hvis noen far klem, men ikke alle, kan det
gi en fglelse av utenforskap, samtidig som noen mennesker kan synes det er ubehagelig 3 klemme).

Som klasselaerer kan du fortelle om utfordringer i en elevgruppe, men vaer obs pa & fortelle pa en
positiv og I@sningsfokusert mate. Foreldrene trenger 3 vite at skolen tar ansvar for/har kontroll

pa situasjonen.

Hvis det er kjent at elever skal slutte i klassen, er det bra a takke av foreldrene pa siste
foreldremgte de er til stede.

Det er viktig a planlegge mgtene med tanke pa at alle foreldre skal kunne komme til ordet.

Mange foreldre er vant til 8 komme til foreldremgter som tilhgrere, men pa den maten er det
vanskelig a skape en landsby rundt barna. Pa samme mate som at alle elevene skal vaere med,

er det ogsa fint at alle foreldrene skal vaere med. Men foreldre er forskjellige, og det finnes sikkert
noen i alle foreldregrupper som far lyst til 3 giemme seg hvis noen sier «rollespill», sa vaer obs pa

a skape en trygg og varm kultur fgr dere introduserer «ut av komfortsonen» opplegg. Det er mange
teknikker for a slippe alle til, man kan ta «runden» i stedet for a slippe ordet fritt, eller man kan

be alle snakke to minutter med sidemannen om et tema.

Det er ikke uvanlig at foreldre tar opp saker som ikke hgrer hjemme i et foreldrempte, for eksempel
saker som omhandler eget eller andres barn. Da er det viktig a svare dem kort og konsist med hvor
og nar de skal fa hjelp med det de tar opp, for eksempel ved a si at «den saken ringer jeg deg om

i morgen», eller «den saken tar vi et mgte om pa mandag».

Vi anbefaler a sette av tid til gruppearbeid/workshop i minst ett foreldremgte i aret. Det er en fin
mate 3 jobbe med tema som er viktig for foreldrene, sa som bursdager, spilletid, utetider, mobilbruk,
rus osv. Godt planlagt gruppearbeid er en forutsetning for at det skal bli bra, sa bruk strukturerte
modeller for hvordan gruppene skal jobbe, og sgrg for at ngdvendig utstyr er lett tilgjengelig,

sa det ikke tar ungdvendig tid a arrangere.

Vi har god erfaring med for eksempel kafedialog, eller andre dialogiske modeller. Se eget kapittel
om forskjellige metoder for & gjiennomfgre gruppearbeid.



Moteledelse

Dette er mer generelle anbefalinger om hvilke rammer som kan hjelpe for a fa gode foreldremgter.
Det kan virke teknisk og kaldt, og hvis mgtedeltagerne er godt kjent med hverandre og har en godt
innarbeidet mgtekultur fra fgr, kan man slappe mer av pa disse rammene. A lede mgter er noe man
blir bedre pa av a gve, og vi har god erfaring med & gjennomfgre rollespill i trygge omgivelser,

for eksempel pa lzerermgter, Oslokurs, felleslzererstevner osv.

Ved planlegging av tidsplan for mgtet, er det viktig a tenke gjennom hvor mye tid en trenger
a sette av til hver sak. Husk a fglge denne tidsplanen i mgtet, slik at man far tid til alle sakene
som star pa agendaen. Det er uheldig dersom siste sak pa agendaen blir utsatt til neste mgte.

Det kan vaere krevende a lede mgter, seerlig med tanke pa tidsstyring fordi det ofte innebaerer
at man ma avbryte noen som snakker. Vart tips er a av og til ta opp dette med mgtekultur pa

foreldremgtene i en klasse. Hvordan vil vi ha mgtene vare? Hvis de som leder mgtet har tenkt
gjennom og forberedt forslag, er var erfaring at det er lettere 8 komme frem til noen gode rammer.

For a ha kontroll pa tiden ma vi ha en slags ide om taletid. Hvis det ikke eksisterer noen formening
i en foreldregruppe om hvor lenge hver og en kan snakke, er det naturlig at noen fa talefgre opptar
mesteparten av mgtetiden, uten at det ngdvendigvis er de som representerer alle foreldres syns-
punkt. Det er frustrerende & be om ordet uten a fa det, fordi forrige taler brukte opp all taletid.

En fornuftig ramme for taletid kan vaere to minutter pa vanlige innlegg. Det kan vaere uvant for
noen, og ta litt tid & gve inn, men med raus og litt humoristisk kultur kan dette ogsa bidra til
at vi blir bedre kjent med hverandre.

Nar noen skal innlede til en sak, eller informere om noe viktig, ma man tenke gjennom hvor
lang tid som trengs, og alltid sgrge for at vedkommende vet hvor lang taletid de har.

Det er lurt & ha en tidtaker, hvis for eksempel klassekontakt leder mgtet, er det en god stgtte
at klasselaerer fglger med pa klokka og gir beskjed nar det er pa tide a avrunde en sak.

Som moteleder er det viktig a fglge godt med pa innleggene sann at man kan oppsummere
ved avrundingen av en sak. | ssmmenheng med avrunding er det lurt 8 kommunisere med
den som refererer mgtet, slik at man er enig om hva som skal sta i referatet.



Gruppearbeid

Det er flere gode grunner til 3 ha gruppearbeid i foreldremgter. Godt gruppearbeid bidrar til at
foreldre blir bedre kjent med hverandre. Det bidrar ogsa til at alle far slippe til, og at flere gode ideer
kommer opp. Gruppearbeid kan vaere kreativt og nyskapende hvis det er giennomfgrt pa en god mate.
A bruke faste metoder for gruppearbeid kan virke litt stivt, men var erfaring er at nettopp det 3 fglge
en oppskrift fgrer til kreative og morsomme mgter. Ogsa her gjelder 3 ha gode rammer i begynnelsen,
som man kanskje kan slippe litt opp pa etter hvert som en god kultur har satt seg og alle kjenner
metoden a jobbe etter.

Forbered spgrsmal til gruppearbeidet. Spgrsmalene bgr utlede fra innspill og spgrsmal som lever
i foreldregruppa, for eksempel nar det gjelder mobilbruk. Vaer obs pa 3 stille apne Igsningsorienterte
sp@rsmal, og spgr etter gode erfaringer.

Denne formen for gruppearbeid fungerer godt med de fleste tema ogsa nar man har lite tid:

Maks fire deltagere i hver gruppe, sett sammen gruppene tilfeldig, for eksempel ved
a telle deltagerne inni 1,2,3,4,5,6, osv og la 1-ere utgjgre en gruppe, 2-ere neste osv.
Jo mindre grupper, jo kortere tid tar dette gruppearbeidet.

Be gruppene velge en koordinator, og en tidtaker.

Koordinatoren bestemmer rekkefglgen pa innleggene og tidtakeren sier fra nar tiden er brukt
opp. Hvor lang tid hver deltager har, bestemmes av hvor lang tid som er satt at til dette,
delt pa da fire.

Hver av gruppemedlemmene svarer pa spgrsmal etter tur, og skal ikke forstyrres nar de snakker.

Spersmal kan veere; «hvorfor valgte du steinerskolen for barnet ditt», «hvem er jeg som forelder»,
«hva har du lyst til G bidra med som forelder i denne klassen», «hva gnsker du av samarbeid

med andre foreldre», «hva synes du fungerer i forhold til skiermbruk hjemme», osv.

NB — veer obs pa Igsningsorienterte spgrsmal og dropp spgrsmal som er negativt ladet.

Sett alltid av noen minutter til oppsummering i gruppa, og tid til oppsummering i plenum.

En annen form som er morsom og kreativ, og passer nar man vil ha opp mange ideer, er kafedialog.

er tips fra Frivillighet Norge om hvordan man kan gjennomfgre en kafedialog.


https://www.frivillighetnorge.no/verktoy/ledelse-og-styrearbeid/hvordan-påvirke-kommunen/

Mellom foreldremgtene

Jevnlig kontakt med foreldrene er viktig for elevene, det bidrar til 8 bygge broer mellom skole

og hjem. En slik jevnlig kontakt kan vaere gjennom for eksempel ukebrev fra deg som lzerer, mgter
i gangen ved levering/ henting, sms eller e-post for a gi enkle beskjeder og telefonsamtaler eller
moter for a snakke om saker av alvorlig karakter, sd som elevers brudd pa orden eller oppfgrsel.

Se forslag til format pa ukebrev

Ukebrevet kan inneholde kort informasjon om hva klassen jobber med, og det er en god ide
a skrive noe positivt som har skjedd i klassen siden sist. Det kan vaere nesten hva som helst.

Foreldre blir veldig glade for en telefon eller sms hvis det har skjedd noe ekstra hyggelig med
barnet deres. Dette er spesielt viktig i perioder der barnet kanskje strever, eller du som laerer
vet at familien har ekstra utfordringer.

Det skal ikke komme negative overraskelser for foreldre nar de mgter i foreldremgter eller
foreldresamtaler.

Hjemmebesgk er tidkrevende, men kan vaere gull verdt for en ny klasse, eller for en ny leerer
i en etablert klasse. Om du velger a sette av tid til hjemmebesgk, sa gjgr det sa kort, normalt
og uformelt som mulig. Hensikten med hjemmebesgk er 3 bygge trygge broer mellom skolen
og hjemmet for elevene. Det betyr noe for elevene (sarlig de sma) — at leereren vet hvor de bor.

Konfliktforebygging

Alle tips og rad i dette skrivet er ment til hjelp for a forebygge konflikt. Mennesker som kjenner
hverandre, og er vant til 8 samarbeide pa en god mate, har bedre forutsetninger for a Igse konflikter
pa en konstruktiv mate. Hvis det allikevel oppstar konflikt er det mange muligheter til 3 Igse dem.
Konflikt er ogsa en mulighet til forbedring og utvikling, hvis vi klarer a finne gode Igsninger.

Unnga & sende darlige nyheter eller negativ informasjon pa sms eller e-post,
det ma alltid gis muntlig.

Spk alltid stgtte fra skolens ledelse/kolleger hvis det er utfordringer i en foreldregruppe.

Kontakt gjerne oss i Steinerskolenes foreldreforbund for rad hvis du har en vanskelig sak,
vi har bred erfaring med utfordringer i foreldregrupper.

Benytt evt. hjelp fra Ombudet for Steinerskolene ved fastlaste konflikter.
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https://www.foreldrene.no/ukeplan-til-glede-for-foreldre-laerere-og-elever/

Kilder

Anbefalte kilder/ litteratur

Det finnes gode kilder og god litteratur som kan hjelpe lzerere til best mulig forstaelse
av godt skole/hjem samarbeid. Vi anbefaler a:

lese, bruke og lage egen «Handbok i foreldrearbeid» for skolen

se kapitlene om lekser og foreldresamtaler i «<Handbok i foreldrearbeid»

les fine artikler i «Hjem og skole»

lese heftet «Godt foreldremgte», utgitt av Pedlex

lese Steinerbladet

fglge med pa var hjemmeside www.foreldrene.no

fglge med pa hjemmesiden til foreldreutvalget for grunnskolen www.fug.no
lese «Vanskelige foreldresamtaler, gode dialoger» av May Britt Drugli

lese «Markante foreldre» av Rikke Yde Tordrup

lese «Hjem og skole» av Thomas Nordahl

Kontaktinfo til Sff:
Hilde Lengali

Daglig leder i Steinerskolenes foreldreforbund
97132313

hilde@foreldrene.no

Kjersti Kristengard

Styreleder i Steinerskolenes foreldreforbund
90632563

kjersti@foreldrene.no

www.foreldrene.no
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https://www.foreldrene.no/wp-content/uploads/2019/08/Ha%CC%8Andbok_oppdatert_20191.pdf
https://hjemogskole.no
https://www.pedlex.no/artikkel/gf09/godt-foreldremote/
https://steinerbladet.no
https://www.foreldrene.no
https://www.fug.no
https://www.cappelendamm.no/_vanskelige-foreldresamtaler-may-britt-drugli-ragnhild-onsoien-9788202293109
https://www.hertervigforlag.no/butikk/markante-foreldre/
https://www.universitetsforlaget.no/hjem-og-skole-1

Egne notater
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Egne notater
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http://www.foreldrene.no

